
Հավելված N 2
ՀՀ առողջապահական և աշխատանքի տեսչական մարմնի

2025 թվականի տարեկան հաշվետվություն

ԿԱՏԱՐՄԱՆ ԸՆԹԱՑՔ

ՀՀ ԱՌՈՂՋԱՊԱՀԱԿԱՆ ԵՎ ԱՇԽԱՏԱՆՔԻ ՏԵՍՉԱԿԱՆ ՄԱՐՄՆԻ
2025ԹՎԱԿԱՆԻ ԳՈՐԾՈՒՆԵՈՒԹՅԱՆ ՏԱՐԵԿԱՆ ԾՐԱԳՐՈՎ ՆԱԽԱՏԵՍՎԱԾ

ՄԻՋՈՑԱՌՈՒՄՆԵՐԻ
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Միջոցառումներ
Հայաստանի Հանրապետության առողջապահական և աշխատանքի տեսչական մարմնի վերահսկողության

ոլորտներում խնդիրների և ռիսկերի նվազեցմանն ու վերացմանն ուղղված

Հ/Հ Միջոցառում Ակնկալվող արդյունք

Կատարո
ղ

(համակա
տարող)
ստորաբ
աժանում

Ժամկետ

1

Շինարարության, մշակող
արդյունաբերության,
հանքարդյունաբերության
ոլորտներում
աշխատանքային իրավունքի՝
ներառյալ աշխատողների
առողջության պահպանման
և անվտանգության
ապահովման
վերահսկողության
համակարգային խնդիրների
ուսումնասիրություն և
վերլուծություն,
օրենսդրության
կատարելագործման
վերաբերյալ
համապատասխան
առաջարկությունների
ներկայացում Գրասենյակ

Տնտեսավարողների իրազեկվածության
մակարդակի բարձրացում Աշխատողների
կյանքի և առողջության նկատմամբ
վերահսկողություն և կանխարգելում
Արտադրական դժբախտ դեպքերի քանակի
նվազեցում

ԱՕՎՎ
ԻԱՓՎ Ն-17571

Գրասենյակ են
ներկայացվել N 4.2, 4.3 և
5.1 ստուգաթերթերի
լրամշակման
առաջարկություններ՝
լրամշակման
անհրաժեշտության
վերաբերյալ
համապատասխան
հիմնավորումներով։

2
N 4.2,4.3 և 5.1
ստուգաթերթերի լրամշակում
և աշխատողների

Աշխատանքային օրենսդրության,
աշխատանքային իրավունքի նորմեր
պարունակող այլ նորմատիվ իրավական

ԱՕՎՎ
ԻԱՓՎ

Գրասենյակ են ներկայացվել
N 4.2, 4.3 և 5.1
ստուգաթերթերի

mailto:info@hlib.am
http://www.hlib.am
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առողջության պահպանման
և անվտանգության
ապահովման բնագավառում
նոր ստուգաթերթերի
նախագծերի մշակման
վերաբերյալ առաջարկության
ներկայացում Գրասենյակ

ակտերի պահանջների կատարման
նկատմամբ արդյունավետ պետական
վերահսկողության ապահովում

լրամշակված նախագծերը՝
լրամշակման
անհրաժեշտության
վերաբերյալ
համապատասխան
հիմնավորումներով։

3

ՀՀ աշխատանքային
օրենսգրքի 7-րդ հոդվածի 6-
րդ մասով սահմանված
գործընթացի ներքո`
գործատուի ու աշխատողի
միջև կնքված
քաղաքացիաիրավական
բնույթի պայմանագրերի
շրջանակներում անձանց
քողարկված շահագործելու
վերաբերյալ ԱԱՏՄ-ի կողմից
արձանագրված ընդհանուր
խնդիրների ամփոփ
տեղեկատվության
ներկայացում Գրասենյակ

Վերահսկողության արդյունավետության
բարձրացում,աշխատողների առողջ,
անվտանգ և արժանապատիվ
աշխատանքային պայմանների,
առավելագույն աշխատաժամանակի
սահմանափակման,ամենօրյա և
շաբաթական հանգստի, ինչպես նաև
ամենամյա վճարովի արձակուրդի իրավունքի
իրացման ապահովում

ԱՕՎՎ
ԻԱՓՎ

Միջոցառման
շրջանակներում
գործատուի ևաշխատողի
միջև կնքված
քաղաքացիաիրավական
բնույթի պայմանագրերի
շրջանակներում անձանց
քողարկված
շահագործելու
վերաբերյալ Տեսչական
մարմնի կողմից
արձանագրված
ընդհանուր խնդիների
շուրջ տեղեկատվություն է
ներկայացվել Գրասենյակ։

4

«Դեղերի մասին» օրենքում
լրացում կատարելու և
Վարչական
իրավախախտումների
վերաբերյալ ՀՀ օրենսգրքում
փոփոխություններ
կատարելու մասին
առաջարկի ներկայացում

«պահպանում» և «իրացում»
հասկացությունների տարաբնույթ
մեկնաբանության արդյունքում
խնդրահարույց դեղերը մանրածախ կարգով
իրացնելու և վարչական
պատասխանատվությունից խուսափելու
կանխում

ԴՇՎՎ
ԻԱՓՎ
ՏԿ

Դեղերի շրջանառության
վերահսկողության
ոլորտում ի հայտ եկած
խնդիրների լուծման
նպատակով մշակվել և
Գրասենյակ են
ներկայացվել ««Դեղերի

mailto:info@hlib.am
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Գրասենյակ մասին» օրենքում լրացում
կատարելու մասին» և
««Վարչական
իրավախախտումների
վերաբերյալ» ՀՀ
օրենսգրքում
փոփոխություններ
կատարելու մասին»
օրենքների նախագծերը։

5

Դեղերի մեծածախ իրացման
N 2.3 ստուգաթերթի մեջ
փոփոխություն կատարելու
մասին առաջարկի
ներկայացում Գրասենյակ

Վերահսկողության ընթացքում առաջացած
խնդիրների լուծում, լիարժեք
վերահսկողության իրականացում

ԴՇՎՎ
ԻԱՓՎ
ՏԿ

Միջոցառման
շրջանակներում մշակվել
և Գրասենյակ է
ներկայացվել
«Հայաստանի
Հանրապետության
կառավարության 2020
թվականի ապրիլի 30-ի N
718-Ն որոշման մեջ
փոփոխություն
կատարելու մասին» ՀՀ
կառավարության
որոշման նախագիծը։

6

Նոր ընդունված հանրային
առողջապահական
նորմատիվների հիման վրա
նոր ստուգաթերթերի
մշակման վերաբերյալ
առաջարկությունների
ներկայացում Գրասենյակ

Ստուգումների գործընթացի պատշաճ
ապահովում

ՀՍՀՎՎ 2025 թ.
ապրիլի
21-ին

1. Մշակվել և Գրասենյակ
են ներկայացվել
«Գովազդի թույլտվության
նորմերի նվազագույն
պահանջների
կատարման նկատմամբ
վերահսկողություն» N 3.15

mailto:info@hlib.am
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2025-
հուլիսի
18-ին

ստուգաթերթը և
«Տուբերկուլոզ
հիվանդության
համաճարակաբանական
դիտարկման և
կանխարգելման
վերահսկողություն» N 1.18
ստուգաթերթը։
2.Միջոցառման
շրջանակներում ՀՀ
առողջապահության
նախարարի 2025
թվականի օգոստոսի 4-ի
««Բժշկական օգնություն
և սպասարկում
իրականացնող
կազմակերպություններու
մ ձեռքերի հիգիենային
ներկայացվող
պահանջներ» հանրային
առողջապահական
նորմատիվը հաստատելու
և Հայաստանի
Հանրապետության
առողջապահության
նախարարի 2023
թվականի հոկտեմբերի 3-
ի N 46-ն հրամանն ուժը
կորցրած ճանաչելու
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մասին» N 86-Ն հրամանի
հիման վրա մշակվել է
«Հայաստանի
Հանրապետության
առողջապահական և
աշխատանքի տեսչական
մարմնի կողմից
բժշկական օգնություն և
սպասարկում
իրականացնող
կազմակերպություններու
մ ձեռքերի հիգիենային
ներկայացվող
պահանջների
կատարման նկատմամբ
իրականացվող
վերահսկողություն» N 1.25
ստուգաթերթը։
3.Լրամշակվել և
Գրասընյակ են
ներկայացվել
Տուբերկուլոզի
համաճարակաբանական
վերահսկողության» N 1.18,
«Մանրէազերծման
գործունեության
սանիտարահիգիենիկ և
հակահամաճարակային
վերահսկողության» N 1․17
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և «Աղմուկի, թրթռման,
ռադիոհաճախականությ
ան տիրույթի
էլեկտրոմագնիսական
ճառագայթումների
նորմերի պահանջների
կատարման նկատմամբ
իրականացվող
վերահսկողություն» N 1.27
ստուգաթերթերը։

7

Խմելու ջրամատակարարման
համակարգերի
շահագործման խնդրի
կարգավորման վերաբերյալ
առաջարկությունների
ներկայացում շահագրգիռ
մարմիններին

Խմելու ջրամատակարարման բոլոր
համակարգերի շահագործողների սահմանում
(առկայություն), ջրային գործոնով
պայմանավորված վարակիչ
հիվանդությւնների կանխարգելում

ՀՍՀՎՎ

Միջոցառման
շրջանակներում խմելու
ջրամատակարարման
համակարգերում
վերահսկողության
ժամանակ
արձանագրված
խնդիրների վերաբերյալ
ամփոփ
տեղեկատվություն է
ներկայացվել Գրասենյակ
և ՀՀ տարածքային
կառավարման և
ենթակառուցվածքների
նախարարություն։

8
Խմելու ջրամատակարարման
բոլոր համակարգերի
շահագործողների
սահմանում (առկայություն),

Վերահսկողության արդյունավետության
բարձրացում ԲՕՍՎՎ

ԻԱՓՎ

Միջոցառման
շրջանակներում
իրականացվել են
քննարկումներ ՀՀ
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ջրային գործոնով
պայմանավորված վարակիչ
հիվանդությւնների
կանխարգելում

առողջապահության
նախարարության
բժշկական օգնության
քաղաքականության
վարչության,
անձնակազմի
կառավարման
վարչության
համապատասխան
աշխատակիցների հետ։
Միաժամանակ,
քննարկվել և
առաջարկություններ են
ներկայացվել բժշկական
օգնության և
սպասարկման ոլորտին
առնչվող տարբեր
գերատեսչությունների
կողմից մշակված մի շարք
նորմատիվ իրավական
ակտերի նախագծերի
վերաբերյալ։
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Հայաստանի Հանրապետության առողջապահական և աշխատանքի տեսչական մարմնի կանխարգելիչ և
իրազեկման միջոցառումների 2025 թվականի տարեկան ծրագիր

Հ/Հ Միջոցառում Ակնկալվող արդյունք
Կատարող

(համակատարող)
ստորաբաժանում

Ժամկետ
Կատարողական

1

Մարդկանց,այդ թվում՝ երեխաների,
թրաֆիքինգի և աշխատանքային
շահագործման, հարկադիր
աշխատանքիվտանգի նվազեցման
ուղղություններով սեմինար-
քննարկումների անցկացում

ՀՀ-ում 2023-2025 թթ.
Մարդկանց
թրաֆիքինգի և
շահագործման դեմ
պայքարի
կազմակերպման
ազգային ծրագրով և
ծրագրի իրականացման
ժամանակացույցով
նախատեսված
միջոցառումների
իրականացում

ԱՕՎՎ
ԻԽՀՏԱԲ

Աշխատանքային
օրենդրության
վերահսկողության
բաժնի կողմից և
աշխատողների
առողջության
պահպանման և
անվտանգության
ապահովման
վերահսկողության
բաժնի կողմից
սեմինար-
իրազեկում

2
Իրազեկման աշխատանքներ,այդ
թվում՝ մինչև 18տարեկան անձանց,
երիտասարդների հետ
սեմինարների, դասընթացների

Թրաֆիքինգի,
աշխատանքային
շահագործման,
հարկադիր

ԱՕՎՎ
ԻԽՀՏԱԲ

1. Ճանաչողական
միջոցառումներ՝
աշակերտների և
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միջոցով աշխատանքի
վերաբերյալ
իրազեկվածության
մակարդակի
բարձրացում,այդ թվում
մինչև 18տարեկան
անձանց

ուսանողների
համար։
2. Տեսչական
մարմնի
կառուցվածքային
ստորաբաժանումնե
րի
համապատասխան
մասնագետների
կողմից
իրականացվել են
իրազեկման
սեմինարներ՝
ուղղված
թրաֆիքինգի,
աշխատանքային
շահագործման և
հարկադիր
աշխատանքի
վերաբերյալ
իրազեկվածության
բարձրացմանը։

3

Գործատուների,աշխատողների և
նրանց ներկայացուցիչների համար
աշխատանքային օրենսդրության և
աշխատանքային իրավունքի
նորմեր պարունակող այլ
իրավական ակտերի կիրարկման
ուղղությամբ սեմինարների
կազմակերպում

Իրազեկվածության
բարձրացում և
Աշխատանքային
օրենսդրության,
աշխատանքային
իրավունքի նորմեր
պարունակող այլ
նորմատիվ իրավական
ակտերի, կոլեկտիվ և

ԱՕՎՎ

1.Միջոցառման
շրջանակներում
կազմակերպվել է
սեմինար
դասընթաց, որի
ընթացքում
մասնակիցներին
ներկայացվել է
աշխատանքային
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աշխատանքային
պայմանագրերի
պահանջների
պահպանման
ապահովում

օրենսգրքով
սահմանված
նորմերի,
աշխատանքային
օրենսգրքի
առանձին
դրույթների
կիրառման
առանձնահատկու
թյունների,
կիրառման կարգի,
ինչպես նաև
աշխատանքային
օրենսգրքում
կատարված
վերջին
փոփոխություններ
ի վերաբերյալ
տեղեկատվություն
։
2. Միջոցառման

շրջանակներում
կազմակերպվել են
սեմինար
դասընթացներ,
որոնց ընթացքում
մասնակիցներին
ներկայացվել է
ստուգումների
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կազմակերպման
և իրականացման
գործընթացի,
աշխատանքային
օրենսգրքով
սահմանված
նորմերի,
աշխատանքային
օրենսգրքի
առանձին
դրույթների
կիրառման
առանձնահատկու
թյունների,
կիրառման կարգի,
ինչպես նաև
աշխատանքային
օրենսգրքում
կատարված
վերջին
փոփոխություններ
ի, ներառյալ՝
թվային
համակարգի
միջոցով
աշխատանքային
պայմանագրերի
կնքման կարգի
վերաբերյալ
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տեղեկատվություն
։

4

Բժշկական օգնություն և
սպասարկում իրականացնող
կազմակերպություններում
դեղատոմսով բաց թողնվող դեղերի
դեղատոմսերի լրացման (այդ թվում
էլեկտրոնային դեղատոմսերի),
դուրսգրման վերաբերյալ
օրենսդրությամբ սահմանված
պահանջների վերաբերյալ
իրազեկում

«Դեղերի մասին»
օրենքով,
ենթաօրենսդրական
իրավական ակտով
սահմանված
դեղատոմսերի լրացման,
դուրսգրման, բաց
թողնման վերաբերյալ
իրազեկվածության
բարձրացում

ԴՇՎՎ
ԻԽՀՏԱԲ

1.Իրազեկման
սեմինարներ՝
ոլորտի
կազմակերպությու
նների
ներկայացուցիչնե
րի համար և
դեղերի հետկանչի
վերաբերյալ
իրազեկումներ։
2.Դեղերի
շրջանառության
վերահսկողության
ոլորտում ի հայտ
եկած խնդիրների
լուծման
նպատակով
մշակվել և
Գրասենյակ են
ներկայացվել
««Դեղերի մասին»
օրենքում լրացում
կատարելու
մասին» և
««Վարչական
իրավախախտում
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ների վերաբերյալ»
ՀՀ օրենսգրքում
փոփոխություններ
կատարելու
մասին» օրենքների
նախագծերը։

5

Սանիտարահամաճարակային
անվտանգության ապահովման/
հանրային առողջապահության
ոլորտի տնտեսավարող
սուբյեկտներին ոլորտում գործող
նորմատիվ իրավական ակտերի
վերաբերյալ իրազեկում

Վերահսկողության
ոլորտում
արձանագրվող
խախտումների
կանխարգելում ու
նվազեցում

ՀՍՀՎՎ
ԻԽՀՏԱԲ

1. Մի քանի
ճամբարներում
իրականացվել են
սեմինարներ
ինչպես
ճամբարական
երեխաների,
այնպես էլ՝
անձնակազմի
համար։
Սեմինարների
ընթացքում
մասնակիցներին
ներկայացվել են
սանիտարական
նորմերի և
կանոնների
առանձին
պահանջներ, այդ
թվում՝
դպրոցահասակ
երեխաներին
վերաբերող
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դրույթներ։
2. Միջոցառման

շրջանակներում
իրականացվել են
մի շարք
սեմինարներ
բժշկական ոլորտի
աշխատակիցների
,
ճամբարականներ
ի և
դպրոցահասակ
երեխաների
համար։
Սեմինարների
ընթացքում
մասնակիցներին
ներկայացվել են
սանիտարական
նորմերի և
կանոնների
առանձին
պահանջներ, այդ
թվում՝ առանձին
վարակիչ
հիվանդություններ
ի,
մասնավորապես՝
կատաղության,
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աղիքային
վարակիչ
հիվանդություններ
ի
կանխարգելմանը
ներկայացվող
սանիտարահամա
ճարակաբանակա
ն կանոնների և
նորմերի
վերաբերյալ։

6
Բժշկական օգնության և սպասարկման
ոլորտում գործող տնտեսավարող
սուբյեկտների համար իրազեկման
դասընթացների իրականացում

Գործող և նոր ընդունված
իրավական ակտերի
պահանջների վերաբերյալ
իրազեկվածության
բարձրացում

ՏԿ-ի բաժիններ
ԻԽՀՏԱԲ

1.Միջոցառման
շրջանակներում
իրականացվել են
մի շարք
դասընթացներ՝
ուղղված ոլորտում
գործող և նոր
ընդունված
իրավական
ակտերի
պահանջների
վերաբերյալ
իրազեկվածությա
ն բարձրացմանը։

7
Տեսչական մարմնի կողմից
իրականացվող վերահսկողության,
ստուգումների մեկնարկի,

Իրազեկման նյութի
պատրաստման,
Տեսչական մարմնի

ԻԽՀՏԱԲ
Հրապարակումնե
ր՝ ստուգումների
մեկնարկի,
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վերահսկողության շրջանակում
կիրառվող ստուգաթերթերի և
ոլորտը կարգավորող իրավական
ակտերի մասին իրազեկում

պաշտոնական կայքի և
ֆեյսբուքյան
հարթակների միջոցով
տարածելու միջոցով
տնտեսավարողների և
հանրության շրջանում
իրազեկվածության
բարձրացում

կիրառվող
ստուգաթերթերի,
նոր խմբագրված
ստուգաթերթերի
և ոլորտը
կարգավորող
իրավական
ակտերի մասին

8

Տեսչական մարմնի գործունեության
և կատարվող աշխատանքների
մասին իրազեկում

Իրազեկման նյութի
պատրաստման, ԶԼՄ-
ների հետ
համագործակցությամբ
հոդվածների
պատրաստման, դրանք
Տեսչական մարմնի
կայքի և ֆեյսբուքյան
հարթակով տարածելու
արդյունքում
իրազեկվածության
բարձրացում

ԻԽՀՏԱԲ

Տեսչական մարմնի
գործունեության և
իրականացված
աշխատանքների
վերաբերյալ
իրազեկման,
խորհրդատվությա
ն և հանրության
հետ տարվող
աշխատանքների
բաժնի
աշխատակիցների
կողմից
պատրաստվել են
մի շարք
տեղեկատվական
նյութեր, որոնք
տեղ են գտել
ինչպես Տեսչական
մարմնի
պաշտոնական
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կայքէջում, այնպես
էլ՝ ֆեյսբուքյան
էջում։

9

Նախորդ տարվա ընթացքում
կատարված աշխատանքի ամփոփ
տվյալների,այդ թվում՝ ստացված
դիմում- բողոքների,
հարցումների,զանգերի մասին
իրազեկում

Հաշվետվությունների,
իրազեկման նյութերի
պատրաստման և
հրապարակման
միջոցով
տեղեկությունների
մատչելիության և
հրապարակայնության
ապահովում

ԻԽՀՏԱԲ

Հրապարակվել են
նախորդ տարվա
ընթացքում
կատարված
աշխատանքների՝
թեմատիկ
ստուգումների,
դիմում-բողոքների,
վարչական
վարույթների,
զանգերի
վերաբերյալ
ամփոփիչ
տվյալներ։

10

Ոլորտային նշանակալի և տոնական
օրերի վերաբերյալ հանրային
իրազեկում Տեսչական մարմնի

վերահսկողության
ոլորտում
գործունեություն
իրականացնող
տնտեսավարող
սուբյեկտների շրջանում
գործընկերային
միջավայրի ապահովում

ԻԽՀՏԱԲ
Ոլորտային

վարչություններ

1. Տեսչական
մարմնի
պաշտոնական
կայքէջում և
ֆեյսբուքյան էջում
հրապարակվել են
տեղեկատվական
նյութեր՝ նվիրված
Տեսչական մարմնի
կանոնադրության
հաստատման
օրվան և
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աշխատանքի
անվտանգության
համաշխարհային
օրվան։
2. Տեսչական
մարմնի
պաշտոնական
կայքէջում և
ֆեյսբուքյան էջում
հրապարակվել են
տեղեկատվական
նյութեր՝ նվիրված
գիտելիքի և
դպրության,
կատաղության
դեմ պայքարի և
մարդկանց
թրաֆիքինգի դեմ
պայքարի
համաշխարհային
օրվան։

11

«Թեժ գիծ» ծառայությամբ
ստացված զանգերի քանակի և
բովանդակության պարբերաբար
ամփոփում, վերլուծություն և
լուսաբանում

Տեղեկությունների
մատչելիության և
հրապարակայնության
ապահովում

ԻԽՀՏԱԲ

Տեսչական մարմնի
պաշտոնական
կայքէջում և
ֆեյսբուքյան էջում
հրապարակվել է
նյութ ««Թեժ գիծ»
ծառայությամբ
ստացված
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զանգերի քանակի
և
բովանդակության
վերաբերյալ՝
ոլորտային
դասակարգմամբ։

12

Տեսչական մարմնի
վերահսկողության ոլորտներին
առնչվող նոր ընդունված իրավական
ակտերի, այդ թվում՝
ստուգաթերթերի վերաբերյալ
պաշտոնական կայքէջով իրազեկում
և ակտերի հրապարակում

Նոր ընդոնված
իրավական ակտերի
վերաբերյալ
տնտեսավարող
սյուբյեկտների
իրազեկվածության
բարձրացում,
վերահսկողության
ոլորտներում
անվտանգության
ապահովում

ԻԽՀՏԱԲ
Ոլորտային

վարչություններ

Պաշտոնական
հրապարակումից
հետո 10-օրյա
ժամկետում
տեսչական
մարմնի կայքում և
ֆեյսբուքյան
հարթակում
հրապարակվել է
տեղեկատվություն
նոր ընդունված
իրավական
ակտերի
վերաբերյալ։
Տնտեսավարող
սուբյեկտների
իրազեկվածությա
ն բարձրացման
նպատակով
Տեսչական մարմնի
պաշտոնական
կայքէջում և
ֆեյսբուքյան էջում
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հրապարակվել են
վերահսկողության
ոլորտներին
առնչվող նոր
ընդունված կամ
փոփոխման
ենթարկված
իրավական
ակտերը։
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